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IL DIRIGENTE 

 

Visto il D.Lgs n.165 del 30 marzo 2001 così come modificato e integrato dal D.Lgs. 

150/2009 e dal D.Lgs. n.75/2017 agli artt. 55 e seguenti; 

Visti gli art. 492 e seguenti del d. lgs 297/1994; 

Visto il DPR n.62/2013 concernente il codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 

Visti il CCNL 2016/2018 siglato in data 19.04.2018 e il CCNL 2007 personale comparto 

scuola; 

Visto Il decreto-legge 09 gennaio 2020, n. 1 recante disposizioni urgenti per l’istituzione 

del Ministero dell’Istruzione e del Ministero dell’Università e della Ricerca, e, in 

particolare, l’ar. 2 comma 1, che modifica l’art. 49 del decreto legislativo 30 luglio 

1999, n. 300; 

Visto l’art. 8 del D.P.C.M. 21 ottobre 2019, n. 140, recante il “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca” e il 

D.P.C.M. 30.9.2020 n. 166; 

Visto il DM n. 920 del 18.12.2014 che all’art. 2 individua l’Ufficio Procedimenti 

Disciplinari nell’Ufficio Terzo (Affari giuridici, contenzioso e disciplinare del 

personale scolastico e dell’USR); 

Visto il decreto prot. n. 8721 del 03.07.23 con decorrenza 24.07.23, con il quale il 

Direttore generale dell’Ufficio scolastico regionale per il Piemonte attribuisce al 

Dirigente preposto all’Ufficio Terzo della Direzione Regionale la competenza per la 

gestione delle procedure disciplinari del personale del comparto scuola e comparto 

ministeri; 
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Vista la segnalazione del 5.10.2023 inviata dalla Dirigente scolastica del Liceo “Vittorio 

Alfieri” di Torino avente ad oggetto condotte reputate rilevanti sul piano 

disciplinare, perpetrate dal docente Scassa Angelo; 

Vista la contestazione di addebiti disciplinari emessa dall’U.S.R. Piemonte con nota prot. 

AOODRPI/13682 del 9.10.2023 nei confronti del docente Scassa Angelo, in servizio 

presso il Liceo “Vittorio Alfieri” di Torino, che qui si richiama integralmente e con 

la quale è stato contestato al docente di aver inviato alla Dirigente scolastica, in 

data 29.9.2023, una comunicazione dai contenuti altamente offensivi e diffamatori 

che, pur essendo personalmente indirizzata alla stessa, è stata veicolata per il 

tramite della PEC istituzionale e pertanto resa disponibile alla lettura del personale 

di segreteria  e di cui si riportano  alcune frasi con cui il dipendente esprime le 

proprie valutazioni sulla persona e sull’operato della Dirigente: 

- “lei mi fa mobbing accusandomi di essermi allontanato deliberatamente da un 

indirizzo, in cui, in realtà, non mi sono mai recato (…). Mi accusa di malafede. Quelle 

accuse le faccia a sua nonna!”; 

- “si vede che il suo livello mentale è quello che è, e che, come minimo, è gravemente 

allergica alla logica filosofica e matematica, il che, detto tra di noi in camera 

caritatis, in un liceo classico, non è proprio il massimo. Ma, del resto, non mi pare 

che lei sia una cultrice di filosofia o di latino e greco, lingue che immagino le siano 

familiari come per me il cinese”; 

- “Lei tratta un insegnante in malattia come un escremento”; 

- “lei si sente padrone del vapore e cerca di intimidirmi”. 
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Vista la nota prot. prot. AOODRPI/13682 del 9.10.2023 con la quale il dipendente Scassa 

è stato convocato presso l’ufficio competente per i procedimenti disciplinari di 

questo Ufficio Scolastico Regionale per l’esposizione degli argomenti a difesa; 

Vista La richiesta di rinvio dell’audizione – prevista per il giorno 22.11.2023 - avanzata 

dal dipendente in data 22.11.2023 e la nota USR prot. 16130 del 22.11.2023 con 

cui l’audizione è stata differita al 20.12.23; 

Visto il verbale di audizione prot. 17732 del 20.12.2023 dal quale si evince che il 

dipendente non si è presentato alla nuova convocazione per il contraddittorio a 

difesa; 

Vista La corposa documentazione a difesa trasmessa dal dipendente in data 20.12.2023 

costituita da una memoria difensiva di 40 pagine e da 29 allegati; 

Preso atto del contenuto della documentazione difensiva trasmessa dal dipendente, dal quale 

emerge che il docente dedica circa dieci righe alle argomentazioni difensive in 

merito alla condotta contestata e riserva tutto il resto – più di 40 pagine di scritti e 

28 allegati – all’esposizione di fatti accaduti in passato e del tutto inconferenti con 

le condotte oggetto di odierna valutazione da parte dell’U.P.D. dell’USR Piemonte; 

Ritenuto che le contenute argomentazioni difensive avanzate dal dipendente, non solo non 

siano in grado di attenuare la responsabilità disciplinare scaturente dai fatti 

contestati, ma confermino la volontà e la pertinacia di mantenere nei confronti 

della Dirigente un approccio sfidante e offensivo nelle parole e negli atteggiamenti 

e che pertanto la condotta ascritta al docente debba ritenersi accertata sia sotto il 

profilo fattuale che sotto quello dell’elemento soggettivo;  
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Reputato che il comportamento contestato rilevi disciplinarmente in quanto non conforme 

alle responsabilità e ai doveri inerenti alla funzione, contrario ai principi di 

correttezza e ragionevolezza a cui devono essere improntati i rapporti con tutti i 

componenti della comunità educante, nonché contrario all’obbligo di evitare, 

anche nell’ambito delle relazioni con colleghi e superiori gerarchici, situazioni e 

comportamenti che possano ostacolare il perseguimento dell’interesse pubblico e 

il corretto adempimento delle attività scolastiche e lavorative; 

RITENUTO pertanto, che la predetta condotta sia da ritenersi in contrasto con l’art. 3 commi 

1, 2, 3 del DPR 62/2013 e che sia sanzionabile ai sensi dell’articolo 492, comma 2 

lett. b) e 494 c. 1 lett. a) del d.lgs. n. 297/1994  

 

IRROGA 

 

per le violazioni descritte in premessa al docente Scassa Angelo, nato il giorno 1.2.1963  Torino, in 

servizio in qualità di docente a tempo indeterminato presso il Liceo “Vittorio Alfieri” di Torino, la 

sanzione disciplinare di 1 giorno di sospensione dal servizio con privazione della retribuzione  ai 

sensi dell’art. 492 comma 2 lett b) e dell’art. 494 c. 1 lett. a)  del d. lgs 297/1994.  

Ai sensi dell’art. 500 del sopra citato d.lgs. n. 297/94, è concesso al dipendente, per il periodo di 

sospensione, un assegno alimentare in misura pari alla metà dello stipendio, oltre agli assegni per 

carichi di famiglia ove spettanti. 

Ai sensi dell’art. 79, comma 1, del CCNL/2007 la sanzione stessa comporta il ritardo di un anno 

nell’attribuzione dell’aumento periodico dello stipendio. Il ritardo ha luogo a decorrere dalla data in 

cui verrebbe a scadere il primo aumento successivo alla sanzione inflitta. 
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Gli effetti della sanzione irrogata con il presente atto decorrono dal primo giorno utile successivo 

alla notifica del provvedimento al dipendente. 

Avverso la sanzione disciplinare è proponibile impugnativa innanzi al giudice ordinario in funzione 

di Giudice del lavoro, ai sensi dell’art. 63 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165; è inoltre esperibile il 

tentativo di conciliazione, ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e dell’art. 31 della legge 4 novembre 2010, n. 

183. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Dirigente  

Concetta Parafioriti 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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